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1. Организационно-методическая работа в 2024 году 

 

Функции ОМО: 

 

 образовательная; 
 исследовательская; 
 издательская; 
 консультативная; 
 информационная. 

 

 

 

 

Задачи ОМО: 

 

 повышение квалификации 
библиотечных работников; 

 разработка нормативно-
правовой документации; 

 изучение, анализ, обобщение 
и внедрение передового 
опыта; 

 консультативно-
методическая помощь 
библиотекарям; 

 издательская деятельность. 

 
В течении года специалистами организационно-методического отдела будут 

проведены следующие мероприятия: 

 

 Разработка нормативно – регламентирующих документов. 
 Организация семинаров по повышению квалификации библиотекарей 

района. 
 Информирование и консультирование специалистов библиотек по всему 

спектру современных библиотечных проблем. 
 Анализ и обобщение деятельности библиотек. 
 Мониторинг предоставления библиотечных услуг библиотеками МБУК 

ВЦБС. 
 Составление планово-отчётной документации. 
 Консультационная и методическая помощь библиотекарям Вяземской ЦБС. 
 Участие в профессиональных мероприятиях областного масштаба. 
 Внедрение инноваций в работу библиотек. 
 Поиск интересных идей, способствующих совершенствованию 

методической работы, усилению ее практической направленности. 
 

2. Виды и формы методических услуг 

 

Индивидуальные и групповые консультации в течении года по следующим 
направлениям: 

 Ведущие направления деятельности библиотек в 2024 году. 
 Работа библиотек по тематике года. 
 Программно-проектная деятельность библиотек. 
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 Вопросы планирования и отчетности. 
 Обучающая деятельность.  

 

Планируемые к изданию информационно-методические материалы: 

 

№ 
п/п Тема, ключевые вопросы Срок 

реализации Ответственный 

1.  Календарь знаменательных и памятных 
дат на 2025 год июнь Овчинникова Т.А. 

2.  

Методические рекомендации по 
проведению мероприятий, посвященных 
80-летней годовщине Победы в Великой 
Отечественной войне 1941–1945 годов 

август Маликова С.Н. 

3.  

Методические рекомендации по 
проведению мероприятий, посвященных 
220-летию со дня рождения Ханса 
Кристиана Андерсена 

август Сладкова Л.В. 

4.  План работы МБУК Вяземской ЦБС на 
2025 год 

ноябрь-
декабрь Овчинникова Т.А. 

5.  

Отчёт муниципального бюджетного 
учреждения культуры «Вяземская 
централизованная библиотечная система» 
за 2024 год 

декабрь 
2024 г. -
январь 2025 
г. 

Овчинникова Т.А. 

 

Организация совещаний, круглых столов и других профессиональных встреч. 
Повышение квалификации библиотечных специалистов 

№ 
п/п 

Тема, ключевые вопросы. Форма 
проведения Ответственный Дата 

проведения 

6.  
«Итоги деятельности библиотек 
МБУК Вяземской ЦБС за 2023 год». 

Совещание 
Овчинникова Т.А. 30.01.2024 
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№ 
п/п 

Тема, ключевые вопросы. Форма 
проведения Ответственный Дата 

проведения 

 Итоги профессионально-творческой 
деятельности (по отделам). 

 Анализ годовых информационных 
отчетов (по отделам). 

7.  

«Выставочная деятельность 
библиотеки, или новые грани книжных 
выставок» 

Семинар 

Выставка в библиотеке -  это форма 
работы, которая ведется в библиотеках 
постоянно. Сегодня в век информатизации 
выставочная деятельность очень 
изменилась, появились новые технологии, 
расширилось поле для творчества и 
фантазии, благодаря чему появились 
новые нетрадиционные виды книжных 
выставок. Но чтобы грамотно оформить 
выставку, чтобы она получилась яркой, 
запоминающейся, чтобы выполнила свое 
назначение, необходимо знать принципы и 
методику ее оформления.  Какие 
традиционные виды книжных выставок 
используются? Как ведется выставочная 
деятельность в  библиотеках?  и т. д.  Об 
этом поделятся своим опытом: 

 Семченкова Н. Г., библиотекарь 
центральной модельной библиотеки 
МБУК ВЦБС («Библиотечная 
выставка как средство привлечения к 
чтению детей младшего школьного 
возраста»). 

 

 Андреева О.Е., гл. библиотекарь 
Каснянской сельской библиотеки №17 
МБУК ВЦБС («Технология создания 
традиционной и электронной 
библиотечной выставки»). 

Маликова С.Н. 27.02.2024 
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№ 
п/п 

Тема, ключевые вопросы. Форма 
проведения Ответственный Дата 

проведения 

8.  
«Актуальные вопросы библиотечной 
деятельности» 

Совещание 
Овчинникова Т.А. 26.03.2024 

9.  

«Библиотека и семья (творческая 
лаборатория)» 

Семинар 

Чтению подрастающего поколения 
необходима поддержка – в первую 
очередь самых близких людей – 
родителей. Если чтение входит в образ 
жизни взрослых членов семьи, то ребёнок 
это улавливает и впитывает. Очень важно, 
когда ребёнок приходит в библиотеку 
вместе с родителями, когда они вместе 
выбирают книгу, вместе читают её, 
обсуждают. Такое общение воспитывает 
больше, чем назидательные слова. 
«Сдружить» семью вокруг книги – задача 
библиотеки, для решения которой мы 
предлагаем вам организовать ряд 
мероприятий. 

 Иванова Н. В., гл. библиотекарь 
Поляновской сельской библиотеки 
№26 МБУК ВЦБС. 

 Комарова Ж. И., библиотекарь 
детского отделения Тумановской 
сельской библиотеки №6 МБУК 
ВЦБС. 

 Люлькина Л. И., библиотекарь 
детского отделения Вязьма-Брянской 
сельской библиотеки №10 МБУК 
ВЦБС. 

 Фирсова О. Н., гл. библиотекарь 
Новосельской сельской библиотеки 
№24 МБУК ВЦБС. 

Сладкова Л.В. 23.04.2024 
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№ 
п/п 

Тема, ключевые вопросы. Форма 
проведения Ответственный Дата 

проведения 

10.  

«Работа библиотек МБУК Вяземской 
ЦБС в летний период» 

Совещание 

Поздравление с Общероссийским Днём 
библиотек и награждение отличившихся 
по итогам прошедших конкурсов  
библиотекарей. 

Овчинникова Т.А. 28.05.2024 

11.  

«Год 2025. Вопросы планирования» 

Семинар 

 В помощь планированию работы 
библиотек на 2025 год: Календарь 
знаменательных, юбилейных и 
памятных дат (Овчинникова Т.А., 
зав. ОМО, Маликова С.Н., методист 
ЦРБ). 

 Рекомендации по планированию 
работы с детьми (Сладкова Л.В., 
методист ЦМДБ). 

 Идеи для вашей библиотеки: 
актуальные темы текущего года для 
молодежи (Кундебина С.В., 
зав.сектором по работе с молодежью 
ЦРБ). 

Овчинникова Т.А. 24.09.2024 

12.  

«Современные информационные 
технологии в библиотечном 
обслуживании читателей» 

Семинар 

Внедрение информационных технологий в 
библиотечную практику 
трансформировано привычные процессы 
деятельности библиотек, изменив способы 
поиска информации, ее представления, 
обеспечения доступа к информационным 
ресурсам, а также процессы пополнения и 
сохранения фондов. Информационные 

 29.10.2024 
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№ 
п/п 

Тема, ключевые вопросы. Форма 
проведения Ответственный Дата 

проведения 

технологии открыли перед библиотеками 
новые возможности в обслуживании 
читателей и остро поставили вопрос 
овладения всем спектром инструментов, 
обеспечивающих их эффективное 
использование. 

Как применить на практике возможности 
цифровых технологий, социальных сетей 
и мультимедийных контектов в 
учреждениях культуры? Как использовать 
мультимедийное оборудование в практике 
работы библиотек? Об этом поделятся 
своим опытом: 

 Николаенкова А.В., библиотекарь 
ЦРБ МБУК ВЦБС. 

 Башкирова А. А., библиотекарь 
ЦМДБ. 

13.  

«Практики работы с молодежью в 
учреждениях культуры» 

Семинар 

Молодёжь в силу своих социально-
психологических, возрастных 
особенностей выполняет социальные 
функции, порой противоречивые и не 
однозначные. С одной стороны, она 
отличается определёнными собственными 
ценностными ориентациями и 
недостатком жизненного опыта, с другой – 
является объектом и субъектом 
социализации, адаптации и воспитания со 
стороны взрослых. Молодёжи присуща 
социальная мобильность и экономическая 
инициатива, вместе с тем, налицо её 
неполная включённость в социально-
политические отношения и некоторая 
индифферентность. 

Какие модели и технологии вовлечения 
молодежи в социально-культурную 

Овчинникова Т.А. 26.11.2024 
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№ 
п/п 

Тема, ключевые вопросы. Форма 
проведения Ответственный Дата 

проведения 

практику сегодня наиболее эффективны? 
Как разработать и продвигать молодежные 
проекты и молодёжных инициатив? 
Примеры социокультурных проектов в 
сфере молодежной политики. Об этом 
поделятся своим опытом: 

 Ефимова О. В., гл. библиотекарь 
Семлевской сельской библиотеки 
№28 МБУК ВЦБС. 

 Мармыш Е. А., зав. городской 
библиотеки №40 (Литературный 
салон) МБУК ВЦБС. 

 Новосардян Е. С., библиотекарь 
центральной районной библиотеки 
МБУК ВЦБС. 

 Смирнова О. В., гл. библиотекарь 
Тумановской сельской библиотеки 
№6 МБУК ВЦБС. 

14.  Итоговое совещание библиотечных 
работников Вяземского района. Овчинникова Т.А. 26.12.2024 

 

Планируемое количество семинаров − 5, совещаний – 4. 
Количество планируемых выездов (II-III кв.) в библиотеки с целью оказания 

методической помощи, изучения опыта работы – 5. 
 

3. Кадровое обеспечение методической деятельности 

 
Методическое обеспечение будут осуществлять 3 специалиста: заведующий 

организационно-методическим отделом, методисты по работе с детьми и по 
инновационно-массовой работе. 

 
 

4. Публикации в СМИ, интернет-ресурсах  
 
В течение 2024 г. библиотекари Вяземской ЦБС продолжат работу над 

формированием положительного имиджа посредством освещения своей 
деятельности в СМИ и на различных интернет-ресурсах: газетах «Вяземский 
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вестник», «Авось-ка», «Рабочий путь», Вяземский информационный центр (МБУ 
«ВИЦ»), платформы «ВКонтакте» и «Одноклассники», официальный сайт МБУК 
ВЦБС. 

Перечень публикаций будет фиксироваться в библиографическом списке 
«Работа библиотек МБУК Вяземской ЦБС на страницах периодических изданий − 
2024». 
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Приложение 

Календарный план работы ОМО 

 
январь февраль март 

 Производственное совещание библиотечных 
работников МБУК ВЦБС. 

 Подготовка документов для организации и проведения 
запланированных конкурсных мероприятий в 2024 г. 

 

 Семинар для библиотечных работников МБУК 
ВЦБС. 

 Историко-краеведческие чтения, организованные 
совместно с МО историков (организация и 
проведение мероприятия). 

 Производственное совещание библиотечных 
работников МБУК ВЦБС. 

 Историко-краеведческие чтения, организованные 
совместно с МО историков (итог). 

 Выезд с целью мониторинга деятельности библиотек. 
апрель май июнь 

 Семинар для библиотечных работников МБУК ВЦБС. 
 Районный ежегодный фотоконкурс «С книгой по 

жизни!» (организация и проведение мероприятия). 
 Выезд с целью мониторинга деятельности библиотек. 

 Производственное совещание библиотечных 
работников МБУК ВЦБС. 

 Районный ежегодный фотоконкурс «С книгой по 
жизни!» (итог). 

 Выезд с целью мониторинга деятельности библиотек. 

 Календарь знаменательный и памятных дат на 2025 г. 
 Выезд с целью мониторинга деятельности библиотек. 

июль август сентябрь 

 Выезд с целью мониторинга деятельности библиотек. 
 Мониторинг читательской аудитории библиотек за 6 

мес. 2024 г. 

 Методические рекомендации по проведению 
мероприятий, посвященных юбилейным датам. 

 Выезд с целью мониторинга деятельности библиотек. 

 Семинар для библиотечных работников МБУК 
ВЦБС. 

 Конкурс художественного чтения (организация и 
проведение мероприятия). 

октябрь ноябрь декабрь 

 Семинар для библиотечных работников МБУК ВЦБС. 
 Конкурс художественного чтения (итог). 

 Семинар для библиотечных работников МБУК ВЦБС. 
 План работы МБУК Вяземской ЦБС на 2025 год. 

 

 Производственное совещание библиотечных 
работников МБУК ВЦБС. 

 Отчёт муниципального бюджетного учреждения 
культуры «Вяземская централизованная 
библиотечная система» за 2024 год 
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