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I. О б щ и е  положения.

1.1 Настоящий Устав является новой редакцией Устава  м униципального  бю дж етного  
учреждения  культуры Вяземской централизованной  библиотечной системы 
м униципального  образования  «Вяземский м униципальный округ» С м оленской  области,  
им енуемого  в дальнейш ем  «Учреждение».  Новая редакция Устава  принимается  с целью 
приведения  его положений с нормами федерального  законодательства  в сфере  культуры и в 
соответствии с распоряжением  (постановлением)  
А дм и н и с тра ц и и _________________________________________________
1.2 П ол ное  наименование :  м ун и ц и п ал ь н ое  б ю д ж е тн о е  у ч р еж д е н и е  культуры Вяземская 
централизованная  б иблиотечная  сис те м а  м ун и ц и п ал ь н ого  образования  «Вязем ский  
м у н и ц и п а л ь н ы й  округ» См ол енской  области .  С о к р ащ ё н н о е  наименование :  М Б У К  ВЦ Б С .
1.3 П олное  и с о кращ ён ное  название  являются  ра внозначным и.
1.4 Ю ридический  адрес Учреждения:  215110 Российская Ф едерация ,  Смоленская  
область город Вязьма,  улица  Ленина ,  дом 1 1.
1.5 М есто  нахож д ения  У чреждения:  215110 Российская Федерация.  Смоленская  область,  
город Вязьма,  улица  Парижской Ком м уны, дом 1 1.
1.6 У ч р е ж д е н и е  является некоммерческой  организацией  и создано  на неограниченный 
срок.
1.7 У чре д ите л ем  и с об ственником  У чре ж д е ния  является  м ун и ц и п ал ь н ое  образование  
«В язем ск ий  м у н и ц и п ал ь н ы й  округ»  С м ол е нск ой  области ,  от имени м уни ц и п ал ь н о го  
об разования  «Вязем ский  м у н и ц и п ал ь н ы й  округ»  С м ол енск ой  области функции  и 
полномочия  Учредителя  осущ ествл яет  А д м и н и с тр а ц и я  м у н и ц и п ал ь н о го  образования  
«В язем ск ий  м у н и ц и п ал ь н ы й  округ» См ол енской  области,  далее  и м ен у е м о е  «У чредитель» .
1.8 М есто  нахождения  Учредителя:  215110 Российская  Федерация.  Смоленская  область,  
город Вязьма,  улица  25 Октября,  дом 1 1.

У чреж д ение  находится в ведомственном подчинении У правления  по культуре,  
спорт_\ и туризм у  Администрации  м униципального  образования «Вяземский  
муниципальный округ» Смоленской  области.
1.10 У чреж д ение  является юридическим лицом,  имеет самостоятельный баланс,  лицевые  
счета в ф инансовы х  органах м униципального  образования «Вязем ский  м уни ц и п ал ь н ы й  
округ»  С м ол е н ск ой  области,  круглую печать со своим наименованием ,  а такж е  с 

п ора ж е н и е м  м униципального  герба, вправе иметь  штамп,  бланки,  установленного
образца.

У чреж д ение  от своего  имени приобретает имущественные  и н е им ущ еств енны е  права 
несет обязательства,  вы ступает истцом и ответчиком в суде в соответствии с 

де й ст вую щ и м  законодательством Российской Федерации.
- -  У чреждение  отвечает по своим обязательствам имуществом ,  находящ имся  у него на 

1раве оперативного  управления ,  за исключением  недвижим ого  и м ущ ества  и особо ценного  
нжимого  им ущества,  закрепленных за ним Собственником или приобретенных 

У чреждением  за счет средств, вы деленных ему Учредителем на приобретение  этого 
имущества .
1.13 У чреждение  приобретает права ю ридического  лица  с момента  его государственной 
регистрации.
1.14 Собственником имущества,  переданного в оперативное  управление  Учреждения,  
является муниципальное  образование  «В язе м ск ий  м у н и ц и п ал ь н ы й  округ»  С м ол е нск ой
юласти .  От  имени муниципального  образования «Вяземский  м у н и ц и п ал ь н ы й  округ»



См ол енской  об ласти  полномочия  собственника  имущества  в пределах  своей компетенции в 
соответствии с ф едеральными законами,  законами Смоленской  области,  нормативными 
правовыми актами м униципального  образования «В язем ский  м ун и ц и п а л ь н ы й  округ» 
С м ол е нск ой  области  осуществляет  Управление  им ущ ественны х  отношений 
Адм инистрации  муниципального  образования «Вяземский  м униципал ьны й  округ» 
Смоленской  области (далее - Собственник).

Место  нахождения Собственника :  215110 Российская Федерация ,  Смоленская  
область,  город Вязьма,  улица  25 Октября ,  дом 11.
1.15 У ч р е ж д е н и е  по с о гл асов анию  с У чредителем  м ож ет  создавать  ф илиал ы ,  
с труктурны е  подразделения ,  вступать  в союзы,  ассоциации и другие  объединения .
1.16 В состав Учреждения  входят сл ед ую щ ие  структурные  подразделения :

центральная районная библиотека : ,  215110,  Смоленская  область,  г. Вязьма,  
ул. Парижской Коммуны,  д. 11:

центральная детская библиотека:  215110.  Смоленская  область,  г. Вязьма,  
ул. Кронштадтская ,  д. 1А:

городская библиотека  №3: 2151 19. Смоленская  область,  г. Вязьма,  ул. Ленина,
д .54;

городская библиотека  №4:  215118.  Смоленская  область, г.Вязьма,  ул. 
Юбилейная ,  Д.9-А;

городская библиотека  № 3 7 :  2 1 5 1 1 3 ,  Смоленская  область,  г .Вязьма,  ул. 
Московская ,  Д.14-А;

городская библиотека  № 4 0  (Литературный салон):  215110,  Смоленская  
область,  г. Вязьма,  ул. Ленина,  д .27:

-  Семлевская  сельская библиотека  №5: 215133,  Смоленская  область,  Вяземский 
район, с. Семлево.  ул. Ленина ,  д. 38:

Тумановская  сельская библиотека  №6: 215130. Смоленская  область,  
Вяземский район,  с. Туманово .  ул. Ленина,  д. 46;

-  Андрейковская  сельская библиотека  №7:  215158,  Смоленская  область.  
Вяземский район,  ул. Садовая, д.З;

Вязьма - Брянская сельская библиотека  №10:  215107, Смоленская  область,  с. 
Вязьма -  Брянская,  ул. Авиационная,  Д.1-А:

Исаковская сельская библиотека  №15:  215137.  Смоленская  область,  
Вяземский район,  ул. Мельникова ,  д. 2-А:

Ефремовская  сельская библиотека  №12:  215105,  См оленская  область,  
Вяземский район,  д. Ефремово,ул.  Ш кольная ,  д .7;

Кайдаковская  сельская библиотека  №16:  215101,  Смоленская  область.  
Вяземский район,  дер. Кайдаково,  ул. Парковая,  д. 17:

-  Каснянская  сельская б иб лиотека  № 17:  215165.  С м ол енск ая  область,  Вяземский 
район,  д. Касня,  ул. Ленина ,  здание  №3;

-  М асловская  сельская  б и б ли от е ка  № 21:  215155,  С м оленская  область,  Вяземский 
район,  с. Б огородицкое ,  д .63,

-  Н овосельская  сельская б и б ли от е ка  №24:  215148.  См ол енская  область.  
Вяземский  район,  с. Новое село,  ул. Центральная ,  д .63;

-  Относовская  сельская б и б л и о т е к а № 25:  215150.  См ол енская  область .  Вяземский 
район,  с. О т н ос ово  ул. Ш кольная ,  д . 7;

-  Поляновская  сельская  б иб лиотека  № 26:  215131.  С м ол енск ая  область.  Вяземский  
район,  д. П оляново .  ул. Гагарина,  д .2:

-  Сем левская  сельская б иб лиоте ка  № 28:  215134.  С м оленская  область.  Вяземский
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район, станция  Семлево ,  ул. Полевая.  39:
-  С тепаниковская  сельская б иб лиоте ка  № 29:  215106.  С м ол е н ск ая  область.  

Вяземский район,  с. Новый,  ул. Рабочая ,  д .11-А;
-  Успенская сельская библиотека  № 30:  215162,  Смоленская  область,  Вяземский  

район,  д. Ново-Н икольское ,  ул. Клубная ,  д. 1-А;
-  Хмелитская  сельская б иб лиоте ка  № 32:  215153 ,  С м оленская  область,  Вяземский 

район,  с. Хмелита ,  ул. Центральная,  д.З;
-  Ш уйская  сельская б иб лиоте ка  №34:  2151324.  С м оленская  область .  Вяземский 

район,  с. Ш уйское  ул. Новоселов ,  д.21;
Ю шковская  сельская библиотека  №35:  215108.  См оленская  область.  

Вяземский район,  д. Ю ш ково  ул. Школьная ,  д.1;
-  Б ухоновская  сельская  б иб лиоте ка  № 36:  215151.  См ол енская  область .  Вяземский 

район, д. Черное,  ул. Клубный проезд,  д .2.
Центральная районная  библиотека  является це нтральным книгохранилищем,  

методическим,  справочно  - инф орм ационны м  центром для библиотек  муниципального  
образования «Вяземский  м униципальный округ» Смоленской  области.

Центральная детская библиотека  является методическим,  справочно 
библиографическим,  инф орм ационны м  центром  по библиотечной  работе с детьми для 
библиотек  м униципального  образования «Вяземский  м униципал ьны й  округ» Смоленской  
области.
1.17 У ч р е ж д е н и е  в пределах  своей ком петенции  осущ ествл яет  де яте ль нос ть  с учетом 
приоритета  целей и задач по с од ействию  развития конкуренции  на то в а р н ы х  рынках.
1.18 У ч р е ж д е н и е  осущ ествл яет  свою  деятельность  в соответствии  с К онституцией  
Российской  Ф едерации .  Ф е д ер а л ьн ы м  законом от 29 декабря  1994 г. №  78 -ФЗ «О 
б и б лиот е чном  деле»,  Ф е д ера л ьны м  законом от 12.01.1996 №  7-ФЗ «О н е ком м е рче с ки х  
организациях» ,  Законом См ол енской  области от 30.1 1.2004 г. №  324 - 3 0  «О б иблиотечном  
деле  в С м ол е нск ой  области» ,  другим и  ф ед е ра ль ны м и  законами и н орм ативны м и  
правовым и актами Российской Федерации ,  законами и иными правовы м и  актами 
С м ол е н ск ой  области ,  норм ат и вн ы м и  актами органов  м естного  сам оуправл ения  
м уни ц и п ал ь н о го  образования  «Вязем ский  м уни ц и п ал ь н ы й  округ» С м ол е нск ой  области,  а 
такж е  на с тоящ им  Уставом.

II. Цели и виды деятельности Учреждения.

2.1. О с н о в н ы м и  целями деятельности  У чреж д ения  являются :
1) организация  библиотечного  об служ ивания  населения м уни ц и п ал ь н о го  

об разования  «Вязем ский  м уни ц и п ал ь н ы й  округ» См оленской  области,  к ом пл ек това ние  
ф ондов  б и б л и оте к :

2) наиболее  полное  обеспечение  реализации прав граждан на своб од ны й  и равный 
доступ  к и нф орм ации ;

3) созд ание  условий  для при об щ е н и я  населения  Вяземского  м уни ц и п ал ь н о го  
округа  С м о л е н ск о й  области  к д о с ти ж е н и ям  мировой  и на циональной  культуры:

4)  содействие  развитию ин ф о р м а ц и о н н о й  культуры населения  Вяземского  
м уни ц и п ал ь н о го  округа  С м ол е нск ой  области .  ф о р м и р о в ан и е  потребности  к 
с а м ов о с п и т а н и ю  и самообразованию ;

5) создание  условий для организации  интеллектуального  д о с у га  населения:
6) внедрение  с оврем енны х  и н ф о р м а ц и о н н о - б и б л и о т е ч н ы х  услуг,  о тв е ч а ю щ и х  

п о греб н ост я м населения:
7) и спол ьзование  и популяризация  объектов  культурного  наследия ;
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8) реализация  государственной  политики  в области культуры,  биб лиотечного  
об служ ивания ,  и н ф о р м а ц и о н н ы х  технологий ,  просветительства ,  образования ,  социальной 
поддержки;

9) содействие  культурной ,  научной,  образовательной ,  тв орческой  и иной 
интел л ектуал ьной  деятельности  граждан;

10) накопление ,  сохранение  и пропаганда  отечественного  культурного  и 
исторического  наследия.

2.2 У ч р е ж д е н и е  осущ е ст вл яе т  с л ед у ю щ и е  виды деятельности :
1) выявляет,  уч иты вает  и распространяет  и н ф о р м а ц и ю  краеведческого  х арактера  о 

Вяземском м у ниципал ь ном  округе  С м ол е нск ой  области  в целях содействия  культурному  
развитию  и п а триотическом у  в оспитани ю  населения ;

2) о с ущ е ст вл яе т  ф орм иров ание ,  хранение  и п ред оставление  пользователям  
на иболее  полного  универсал ьного  собрания документов  на те рритории  Вяземского  
м уни ц и п ал ь н о го  округа С м оленской  области;

3) изучает  запросы библиотек,  вход ящ их  в состав  Вязем ск ого  м уни ц и п ал ь н о го  
округа  С м о л е н ск о й  области,  исходя из потребностей  населения в области чтения и 
и нф орм а ции ,  осущ ествл яет  на иболее  полное  уд овлетворение  этих  запросов  и 
потребностей;

4) осущ е ст вл яе т  методическое  руководство  по вопросам  б иб лиот е чного  
об служ ивания ;

5) п ред оставл яет  во врем енное  пользование  л ю бой  д о к у м е н т  б иб лиот е чного  
фонда ;

6) организует  п ередв иж ны е  ф ормы  работы на территории  Вяземского  
м м  I и и и п ал ь н о го о круга С м ол ei i с ко й обл а с ти :

7) о с ущ ествл яет  орга н и за ц и ю  б иб лиот е чного  книгообмена;
8) п о д д ер ж и ва е т  связь с областны ми  м етодическими центрами и б иб лиотекам и  

других  сис тем  и ведомств;
9) п рогнозирует  развитие  биб лиотечного  д е ла  в Вяземском м у н и ц и п а л ь н о м  округе  

С м ол е нск ой  области,  осущ ествляет  анализ  деятельности  библиотек ,  входящ их  в 
В язем ск ую  це н тра л и зова н н ую  б и б л и о т е ч н у ю  систему (ЦБС):

10) предоставляет  кон с ул ьта ц и он н ую  по м о щ ь  в поиске  и вы боре  источников  
и нф орм ации ;

11) организует  проф ес с иона л ьное  обучение  сотруд ников  б и б л и о т е к  ЦБС,  
анализирует ,  о б о б щ ае т  и распространяет  о п ы т  работы по вопросам  б иб лиот е чного  
обслуж ивай  и я:

12) использует  в о б служ ивании  пользователей  т р а д и ц и о н н ы е  и новейш ие  
и н ф о р м а ц и о н н ы е  технологии ,  ф онды д окум е н т ов  и с овре м енны е  носители  инф орм ации  
для п р ос л уш ива ния  и просмотра ,  об еспеч ивает  доступ в корп ора ти в н ы е  и глобальны е  
и н ф о р м а ц и о н н ы е  сети;

13) об с луж и ва е т  пользователей  в реж им е  локального  и уд а ле нного  доступа,  
пред оставл яет  по м о щ ь  консультанта  в предоставлении д оступа  к Интернет ,  
а у д иовизуа л ьны м ,  э л ек трон н ы м  документам;

14) содействует  ф о р м и р о в а н и ю  и н ф о р м а ц и о н н о го  общества ;
15) о с ущ е ст вл яе т  книговы д ачу  пользователям;
16) является центром с п ра воч н о-б и б л и ограф и ч ес кого  и и н ф о р м а ц и о н н о :  

об еспечения;
17) организует  работу центров правовой  инф ормации ,  центров чтения.
18) организует  и проводит  м ас с овы е  м ероприятия  различного  уровня  (культурно  - 

п росветительские ,  инф орм ационны е) .
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19) о рганизует  читательские  л ю б и те л ьс к и е  клубы и о б ъ е д и н е н и я  по интересам.
20) оп ре д ел яе т  условия  н порядок  предоставления  д о п о л н и т е л ь н ы х  (платных)  услуг 

населению  У ч р е ж д е н и е м  и по с огл асов анию  с У чред ител ем  у станавл ивает  цены на 
услуги,  ок а зы в а е м ы е  населению.

2.3. С целью своеврем енного  и полного  ком плектования  б и б л и о т е ч н ы х  ф ондов  
У чре ж д е н и е  вы п ол н яет  с л ед у ю щ и е  функции:

1) создает  единый учетный и эл ек тронны й  каталоги;
2) организует  единый справоч но  - б иб лиограф ический  аппарат:
3) изучает  состав  и использование  ф ондов  библиотек;
4) п р оизв одит  своеврем енное  о ч и щ ен и е  б и б ли от е чн ы х  ф ондов  от устаревш их ,  

ветхих и д уб л е тн ы х  изданий;
5) о казы в ает  конс ул ьта ционно  - б и б ли огра ф и че с кую  и м ет о д и ч е с ку ю  по м о щ ь  

б и б л и о т е ч н ы м  работникам  при отборе  различны х  видов  документов;
6) о рганизует  и оф орм л яе т  подписку  б иб лиотек  на п е ри од и че с ки е  издания;
7) за кл ю ч а ет  договоры и оф орм л яе т  заказы в к нигот орговы х  ф и рм а х  и 

издательствах  на тр еб уем ы е  издания;
8) о с ущ е ст вл яе т  контроль  за с охранностью  б иб л и о т е ч н ы х  ф ондов ,  возглавляет  

ра боту  Ком иссии  по сохранности  единого  ф онда  У чреждения;
9) об е спе ч ива е т  централ изованное  к ом пл ек тование  б и б л и о т е ч н ы х  ф ондов  

печатным и д окум е н т ам и ,  э лектронны м и  изд аниями,  а уд иовизуа л ьны м и  материалами;
10) ос ущ е ст вл яе т  це нтра л изова нную  обработку  и учет  новых поступлений;
1 1) предоставляет  и н ф о р м а ц и ю  о составе б иб лиотечны х  ф о н д о в  через различны е  

ф ормы  б и б л и о т е ч н о го  инф ормирования ;
12) о с ущ ествл яет  контроль  за сохранностью  б и б ли от е чн ы х  фондов ,  возглавляет 

работу Ком иссии  по сохранности  единого  ф онда  Учреждения .
2.4. У ч р е ж д е н и е  в своей деятельности  руководствуется п р о ф ес с и о н а л ьн ы м и  

нормами и стандартами,  обеспечивая  э ф ф ектив ность  и качество пред оставл яем ы х  
б и б л и о т е ч н ы х  услуг

2.5. У ч р е ж д е н и е  в ы пол няет  м ун и ц и п ал ь н ое  задание ,  уста н овл е н н ое  У ч р е д и те л ем  в 
соответствии  с п редусм отренной  настоящ им  У ставом  основной  д еятельностью .

2.6. К ром е  м ун и ц и п ал ь н ого  задания  Учредителя ,  У ч р е ж д е н и е  по своему 
у с м о т р е н и ю  вправе  вы полнять  работы,  оказывать  услуги ,  не относ ящ ие с я  к его основной  
деятельности ,  для граждан и ю рид ич еск их  лиц  за плату в порядке ,  установл енном  
ф едеральн  ыми за к о н а м 11.

2.7. У ч р е ж д е н и е  оказывает  с л е д у ю щ и е  платные  услуги:
1) пред варител ьны й  заказ,  б ронирова ние  книги,  д оставка  на дом;
2) п р о д а ж а  с п и с ан н ы х  из к ниж ны х  ф ондов  документов;
3) ксерокопирование  ф рагм ентов  из печатных  д окументов  б иб лиот е ки  из 

э л ек тр о н н ы х  ресурсов  (НЭБ);
4) составление  б иб лиогра ф иче с кого  списка  л итературы по теме;
5) те м а ти ч ес ки й  поиск  электронной  и н ф орм а ции  (по заказу);
6) т ем атический  поиск повы шенной  сложности;
7) составление  м у л ь ти м ед и й н ы х  тем атич еских  презентаций;
8) организация  тем атической  вы ставки (по заказу);
9) организация  культурных,  кул ьтурно-просветител ьны х ,  и н ф о р м а ц и о н н ы х ,  

образовател ьны х ,  социально  - значимых,  проф ес с и он а л ьн ы х  б и б л и о т е ч н ы х  мероприятий ,  
про во д и м ы х  собственным и силами или силами п р и гл а ш ен н ы х  к оллективов ,  исполнителей  
и лекторов ;

10) п ред оставление  другим  организациям  по договорам  с ними ус луг  по
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организации  культурных,  кул ьтурно-просветител ьны х ,  и н ф о р м а ц и о н н ы х ,  
образовательных ,  социально  -значимых,  досуговых ,  э к с п о зи ц и о н н о  - вы ставочных ,  
экскурс и он н о-л е кц и он н ы х ,  туристских ,  п р о ф ес с и о н а л ьн ы х  мероприятий ,  в том числе 
организация  и проведение  творческих  встреч с актерами,  писателями ,  поэтами,  
музы кантам и . х уд ож  н и кам и ;

1 1) предоставление  площадей  У чре ж д е ния  для ос ущ е ст вл е н и я  совм естны х  
культурных,  культурно-просветительских .  инф орм а ц и он н ы х ,  образовательных ,  
с оц и а ль н о-зн а ч и м ы х ,  проф ессионал ьны х  б и б ли от е чн ы х  программ и проектов  в 
соответствии  с за кл ю ч е н н ы м и  договорами;

12) организация  клубов,  кружков ,  секций ,  студий ,  творческих  объединений;
13) созд ание  экс п е ри м е н та л ьн ы х  площадок ,  тв орче с ких  лабораторий ,  

р а зр а б а т ы в а ю щ и х  новые ф ормы биб лиотечно  - и н ф о р м а ц и о н н о й  и культурно  - 
п росветительной  деятельности ;

14) д изайнерская  деятельность ,  вк лючая  проектирование ,  ра зработку  и 
изготовление  оригинал-м акетов  афиш, буклетов ,  б рош ю р,  п р игл аситель ны х  билетов,  
р е кл а м н ы х  м атериал ов  и т.п.;

15) разработка  и созд ание  э л ек трон н ы х  ресурсов  (презентаций ,  слайд  - показов и
т.п.):

16) и зготовление  и продажа  афиш, буклетов,  календарей,  значков,  откры ток  и 
другой  рекламной  и сувенирной продукции;

17) п ред оставление  услуг  по ти р а ж и р о в а н и ю  д окументов ,  а р х и в н ы х  и прочих  
м атериалов ;

18) п ред оставление  услуг  по копированию ,  с канированию ,  л а м и н и р о в а н и ю  и 
б р о ш ю р о в а н и ю ;

19) о с у щ ествл ение  аудиозаписей ,  фото- ,  кино-  и видеосъемок ;
20) предоставление  права на фото- ,  видео-  и киносъемки в по м ещ е н и ях  и на 

п р и л е гаю щ е й  территории  У чреждения ;
21)  п ред оставление  для персонального  использования  к ом пью терной  техники  и 

другого  оборуд ования  У чреждения;
22) п р ед оставл ение  рабочих  мест с розетками для п о д кл ю ч е ния  личного  

ком 11 ью тер  I ю  го обору д о ван и я ;
23)  испол ьзование  т ехнических  средств  У чреж д ения  при проведении м ероприятий ;
24)  методическая ,  ис следовательская ,  и н ф орм а ционна я .  экспозиционная  

д еятельность  в области библиотечного ,  м узейного  и архивного  дела,  не связанная с 
с о б ст ве н н ы м и  ресурсами У чреждения ;

25)  организация  мероприятий  по подготовке  и переподготовке  кадров (организа ция  
и проведение  стажировок ,  семинаров ,  конф еренций ,  тем а ти ч ес ки х  уроков)  силами 
с пециал истов  У чреж дения  по вопросам биб лиотечного  дела;

26)  об уча ю щ ая  деятельность  для взрослых  и детей,  не о тносящ аяся  к о б щ е м у  
образованию :  об уче ние  ком пью терной  грамотности ;

27)  экскурсионная  и э кс курсионно-туристическая  деятельность .
2.8. У ч р е ж д е н и е  осущ е ст вл яе т  платные  услуги но ценам,  у с та н о вл е н н ы м  

с ам остоятел ьно  по с огл ас ов ан и ю  с У чредителем .
2.9. П л а тн ы е  услуги У чреж д ения  не могут быть оказаны вместо  о с н о в н ы х  видов  

деятельности ,  ф и н ан с и р у е м ы х  за счет средств  бюджета .
2.10. Е ж е го д н о  У чреж д ение  обязано  опуб л иковы вать  отчеты о своей деятельности  и 

об использовании  закрепленного  за ним и м ущ ества  в о п р е д е л е н н ы х  У чред ител ем  
средств ах  массовой  и н ф орм а ции  в порядке,  ус та новл е нном  д е й с т в у ю щ и м
з а к о н о д ате л ь ст в о м .
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2.11.  У ч р е ж д е н и е  предоставляет  У ч р е д и те л ю  и общ ественности  е ж е год ны й  отчет о 
результатах  д еятельности  У чреждения .

Ш. Имущество п финансы Учреждения.

3.1. И м у щ е с тво  У чреждения  закрепляется  за ним на праве оперативного  
управл ения  в порядке,  установленном  законодательством.

3.2. Зе м ел ьн ы е  участки,  нео б х о д и м ы е  для вы полнения  У ч р е ж д е н и е м  своих 
уставны х  задач,  предоставляется  ему  в порядке ,  установл енном  законодательством  
Российской  Ф е д е р а ц и и . '

3.3. У ч р е ж д е н и е  владеет,  пользуется и распоряжается  з а кре пл енны м  за ним 
им ущ еством  в соответствии  с его назначением,  уставны ми целями своей деятельности  и 
реш ениям и  С об с тв е н н и ка  в рамках ,  ус та н о вл е н н ы х  за конод ательством  Российской  
Ф едерации ,  норм ативны м и  правовым и актами м униципал ь ного  образования  «В язем ск ий  
м у н и ц и п ал ь н ы й  округ» См оленской  области.

3.4. У ч р е ж д е н и е  без согл асия С о б с тв е н н и к а  и Учредителя  не вправе  р аспоряжаться  
н е д в и ж и м ы м  им уществом  и особо  ценны м  д в и ж и м ы м  им ущ еством ,  закрепл енны м  за 
ним У чредителем ,  С об ств енником  или п ри об ре те н н ы м  У ч р е ж д е н и е м  за счет средств,  
в ы д е л е н н ы х  ему У чредителем  на приобретение  этого имущества .  О с т ал ьн ы м  
им ущ еством ,  в том числе не д ви ж и м ы м  им ущ еством ,  У ч р е ж д е н и е  вправе  распоряжаться  
самостоятельно ,  если иное  не пред усм отрено  д е й ст в у ю щ и м  законодательством .

3.5. И сточникам и  ф орм иров ания  и м ущ ества  и ф и н ан с о в ы х  ресурсов У чреж д ения  
являются :

1) им ущ ество ,  за кре пл енное  за  ним на праве  оперативного  у правления;
2) б ю д ж е т н ы е  поступления  в виде  субсидий на вы полнени е  м у н и ц и п ал ь н о го  

задания;
3) субсидии ,  п ред оставл яем ы е  У ч р е ж д е н и ю  на иные цели не связанны е  с 

вы и ол н е н и е м м у и и ц и п ал ь н ого задан и я ;
4) средства  от оказания  платных услуг  и иной приносящей  д о х о д  деятельности;
5) средства  спонсоров  и д о б р о в о л ь н ы е  пожертвования  граждан:
6) иные  источники ,  не з а п р е щ ен н ы е  д е й ст в у ю щ и м  законодательством .

И м у щ е с т в о  и средства  У чреж д ения  отраж аю тся  на его балансе  и используются  для
дос ти ж е н и я  целей,  опред ел енны х  настоящим Уставом.

3 .6 .Д о х о д ы  У чреждения  поступаю т  в его самостоятельное  распоряж ение  и 
используются  им для  д остиж ения  целей,  ради которых  оно  создано.

3.7. С об с т в е н н и к  вправе в установл енном  поряд ке  изъять  изл ишнее,  
н еиспользуем ое  л и б о  используемое  не по назначению  им ущество ,  з акрепленное  за 
У ч р е ж д е н и е м  на праве оперативного  управления ,  и распорядиться  им по своему 
_■ смотрению .

3.8. К онтроль  за с охранностью  им ущ ества ,  з акрепл енного  за У ч р е ж д е н и е м  на праве 
•перативного управления ,  и использованием  его по назначению , ос ущ е ст вл яю т

У чред ител ь  и С об с тв е н н и к  в установленном  законодательством  Р оссийской  Ф едерации  
ю ряд ке  и норм ат и вн ы м и  правовым и актами м уни ц и п ал ь н о го  образования  «Вяземский 

м > ницип ал ьны й  округ» См ол енской  области.
3.9. П ра в а  У чреж д ения  на об ъекты интеллектуальной  с обственности  регулируются  

законодательством  Российской  Ф едерации.
3.10. Н е д ви ж и м о е  им ущ ество ,  закрепл енное  за У ч р е ж д е н и е м  или приобретенное

- л счет средств ,  вы д ел е н н ы х  ему  У чред ител ем  на приоб ретение  этого  им ущ ества ,  а т а кж е
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находящееся  у У чреж д ения  ос обо  ценное  д в и ж и м о е  им ущ ество  п о д л е ж а т  об о с о б л е н н о м у  
уч ету  в ус та новл е нном  порядке.

3.11. С р е д с тв а  от деятельности ,  приносящ ей  доходы, а такж е  средства,  
пол ученны е  в результате  пож ертвований  российских  и ин ос тра н н ы х  ю р и д и ч е ск и х  и 
ф изических  лиц.  и приобретенное  за счет этих средств  им ущ ес т во  поступаю т  в 
с а м остоятельное  ра с поряж е ние  У чреждения .

3.12. Крупная  сделка  м ож ет  быть  с о ве р ш е н а  У чре ж д е н и е м  только  с 
п ред варител ьного  согласия  Учредителя.

3.13. К рупной  сделкой признается сделка  или несколько  в за и м о с вяза н н ы х  сделок,  
связанная  с распоряж ением  д е н е ж н ы м и  средствами,  о т ч у ж д е н и е м  иного  и м ущ ества

юторым в соответствии  с ф ед е ра ль н ы м  законом У ч р е ж д е н и е  вправе  распоряжаться  
самостоятельно) ,  а т акж е  с передачей такого  им ущ ес т ва  в пользование  или в залог при 
условии,  что цена  такой сделки либ о  стоимость  о тч уж д а ем ого  или передаваем ого  
им ущ ества  п р е в ы ш а е т  10 (десять)  процентов  балансовой  стоимости  активов У чреж д ения ,  
'пределяемой  по данны м  его бухгалтерской  отчетности  на п о с л е д н ю ю  дату.

IV. Права и обязанности Учреждения.

4.1. В процессе  реализа ции в озл ож е н н ы х  задач У ч р е ж д е н и е  им еет с л ед у ю щ и е
права:

1) опред елять  содерж ание  и конкретны е  ф ормы  своей деятельности  в соответствии  
с целями и задачами согл асно  д е й с т в у ю щ е м у  законодательству ,  видами деятельности ,  
определенн  ыми У с т а в о м ;

2) у тв е р ж д ат ь  по с огл асов анию  с У чредителем  правила  пользования  библиотекам и  
У чреждения ;

3) опред елять  в соответствии  с д е й ст в у ю щ и м  законодательством  и. правилами 
ю л ьзов а н и я  библиотекам и  виды и размеры ком пенсации  ущерб а,  нанесенного

л ьзователями  или иными гражданами  и у ч реж дениям и ,  а такж е  у станавл ивать  размер 
залога  при предоставлении  редких и ценных  изданий;

4) получать  опред ел енное  количество  комплектов  б е сп л а тн ы х  обязательных  
чземпляров всех документов ,  изд аваемых на территории  округа;  пополнять  
ю л и о т е ч н ы е  ф онды путем покупки печатных  и ины х  д окум е нтов  не пос ред с тв е нно  у

ф и зи ч е с к и х  и ю ри д и ч е ск и х  лиц  путем прямого  об м е на  с другим и  библиотекам и ,  
организациям и  и уч реж де н и ям и  а такж е  на основе  дарения ,  наследования  и других  ф орм 

ередачи документов ;
5) опред елять  условия и порядок  предоставления  основны х  (беспл атны х)  и 

д о п о л н и т е л ь н ы х  (платных)  услуг  по согл ас ов ан и ю  с Учредителем;
6) уста на вл ива т ь  цены на ока зы в а ем ы е  платные  услуги по согл ас ов ан и ю  с

> -родителем:
7) разрабаты вать  и утверждать  орган и за ц и о н н о -р а с п о р яд и те л ьн ы е  и 

ге: л а м е н т и р у ю щ и е  деятельность  У чреждения  д окументы,  в том числе  структуру ,  штатное  
расписание  и т.д. по согл асованию  с Учредителем:

8) планировать  свою деятельность  и определять  перспективы развития  по 
согл ас ов ан и ю  с Учредителем  исходя из культурных  потребностей  населения округа;

приобретать  или арендовать  ос новны е  средства  за счет и м е ю щ и х с я  у У чреж д ения  
: -;ансовых ресурсов;

10) в установленном  поряд ке  определять  размер средств,  н а п р а в л я е м ы х  на оплату  
труда  работников  У чреж дения ,  с учетом  государственной  системы  оплаты  труд а  и в 
пределах  ассигнований,  вы д ел яе м ы х  У ч р е ж д е н и ю  на эти цели из б ю д ж е т а

ш ального  образования «Вяземский  м униципальный округ» См ол енской  области,  а

10



такж е  за  счет средств,  полученных из других  источников  в соответствии  с д е й ст в у ю щ и м  
законодательством;

1 1) издавать  в пределах своей компетенции  приказы,  обязательны е  для исполнения  
работниками  У чреж д ения ,  осущ ествлять  контроль  за их вы полнением ;

12) разрабаты вать  м етоди ческие  материалы и р е к о м ен д а ц и и ,  оказывать  
к о н с у л ь та ц и о н н ы е  и и н ф о р м а ц и о н н ы е  услуги по вопросам,  в ход ящ им  в к ом пе те нцию  
Учреж д ения ,  в том числе и на ком м ерч еской  основе.

4.2. У ч р е ж д е н и е  строит свои отнош ения  с другими  о рга низа циям и  и 
гзическими л ицами  во всех сферах  хозяйственной  деятельности  на основе  договоров ,

соглашений  и контрактов.
4.3. Для вы полнения  уставны х  целей У чре ж д е н и е  имеет право  в порядке,  

у становл енном  д е й ст ву ю щ и м  за конод ательством  Российской Федерации:
-  создавать  и ликвидировать  структурные  подразделения,  филиалы без права 

ю ридического  лица,  открывать  и закрывать  представительства  У чреждения  по 
согл асованию с Учредителем.  Решение о реорганизации или ликвидации мун иципальной  
библиотеки ,  расположенной  в сельской  местности,  может  быть  принято только  с учетом 
результатов опроса  жителей данного  сельского поселения;

- у тв е р ж д ат ь  положения  о структурны х  подразделениях ,  ф и л и а л а х  и 
п редставительствах ,  назначать  их руководителей;

- приним ать  с л ед у ю щ и е  виды л ока л ьн ы х  актов:  положения ,  правила ,  инструкции,  
програм м ы ,  приказы.  Л о к а л ь н ы е  акты У чреж д ения  не могут противоречить  на с тоящ е м у  
Уставу  и д е й с т в у ю щ е м у  за конодательству .  Н ормы л ока л ьн ы х  н о р м ат и в н ы х  актов,  
у х у д ш а ю щ и е  пол ож е н и е  работников  У чре ж д е ния  по с равнению  с ус та н овл е н н ы м  
трудовым за конодательством ,  либо  приняты е  с н аруш ением  у с та н о вл е н н о го  порядка,  не 
прим еняю тся  и под л еж ат  отмене;

- заклю чать  все виды контрактов,  соглаш ений ,  д оговоров  с ю ри д и ч е ск и м и  и 
ф и зи че с ки м и  лицами ,  инд и ви д уа л ьн ы м и  предпринимателям и ,  не п роти в оре ча щ и е

>нодательству Российской  Ф едерации ,  а такж е  целям и пред м ету  деятельности
> чреждения;

- приобретать  или аре ндовать  ос новны е  и оборотны е  средства  за счет и м ею щ и х с я  у 
У чре ж д е ния  ф и н ан с о в ы х  ресурсов;

- о сущ ествл ять  м атериал ьно-технич еское  об еспечение  деятельности  У чреж д ения ;
- опред елять  структуру  У чреждения ,  его численный и к в ал и ф и к а ц и о н н ы й  состав,  а 

ж е  системы  оплаты  тр уда  в порядке,  у с та н овл е н н ом  д е й с т в у ю щ и м  законодательством ;
- у станавл ивать  для работников  У чре ж д е ния  д о п о л н и т е л ь н ы е  отпуска,  

. ‘Крашенный рабочий  день  и иные соц и а ль н ы е  льготы в соответствии  с 
з а конод ательством  Российской Ф едерации.

- .4 .  У ч р е ж д е н и е  имеет право привлекать  граждан для вы полнени я  отдельных  
г_ Г о г на основе  т р уд ов ы х  и гра ж д а нско -пра вов ы х  договоров

4.5. У чре ж д е н и е  осущ ествл яет  другие  права, не п ротиворечащ ие
ю д а те л ь с тв у  Российской Ф едерации ,  м у н и ц и п ал ь н ы м  правовы м  актам

.щ ипа л ьного  образования  «Вязем ский  м уни ц и п ал ь н ы й  округ»  С м ол е н ск ой  области,  
_е. и предмету  деятельности  У чреждения .

- .6 .  У ч р е ж д е н и е  несёт об язанности ,  м о ж е т  быть привл еч ено  к ответственности  по 
:с. -;ованиям и в порядке,  установл енном  законодательством  Рос с и й с кой  Ф едерации ,  
ю р м а тп в н ы м и  правовыми актами м ун и ц и п ал ь н ого  образования  «Вязем ский

* , ; : ;ипальный округ» С м ол е нск ой  области .
У ч р е ж д е н и е  осущ ествл яет  мероприятия  по гражданской  об ороне  и 

,‘зационной подготовке  в соотв етствии  с законодательством  Российской



Фе ;е рации,  м ун и ц и п а л ь н ы м и  правовым и актами м ун и ц и п ал ь н о го  образования  
Вяземский м у н и ц и п ал ь н ы й  округ» С м ол е нск ой  области.

4.8. У ч р е ж д е н и е  обязано:
1) об еспеч ивать  реализацию  прав граждан на п р и о б щ е н и е  к культурным  

ценностям и на свободный доступ к инф орм ации ,  об служ ивать  пользователей  в 
с о т в е т с т в и и  с Уставом,  правилами пользования  и д е й с т в у ю щ и м  законодательством ;

2) о сущ ествл ять  свою д еятельность  в соотв етствии  с з а конод ательством  
Российской  Ф едерации .  См оленской  области ,  н о рм ативны м и  правовым и актами органов 
м естного с а моуправления  м у н и ципал ь ного  образования  «В язе м ск ий  м у н и ц и п ал ь н ы й  
округ»  С м ол е н ск ой  области;

3) с об лю д ат ь  к онф ид енциа л ьнос ть  по о тн о ш е н и ю  к пользователям ;
4) отчиты ваться  перед  У чред ител ем  и по тре б о в а н и ю  пользователей  предоставлять  

нм и н ф о р м а ц и ю  о деятельности  У чреж д ения  по ф о р м и р о в а н и ю  и испол ьзованию  
б и б ли от е чн ы х  фондов ;

5) обеспечивать  сохранность  б и б л и о т е ч н ы х  ф ондов  и нести ответственность  за 
своеврем енны й  учет, ведение  и пополнение  автоматизированной  базы данных;

6) о сущ ествл ять  свою деятельность  в соответствии  с п о л о ж е н и ям и  настоящего  
У става  и д е й с т в у ю щ е г о  законодательства ;

7) вы полнять  установленное  Учредителем  м у ниципал ь ное  задание ;
8) нести ответственность  в соотв етствии  с законодательством  Российской  

Ф едерации  за наруш ение  договорны х ,  кредитны х ,  расчетны х  и н а л оговы х  обязательств,  
ж а за нпе  услуг,  пользование  которыми м о ж е т  принести  вред зд оровью  населения ,  а т акж е  
ju наруш ение  иных правил хозяйств ования ;

9) возм ещ ать  ущ ерб ,  причинен ны й  н е рационал ьны м  использованием  земли и 
д ругих  п р ирод ны х  ресурсов ,  загрязнением  о к р у ж а ю щ е й  среды ,  на руш е н и ем  правил  
б езопасности  труда,  санитарно-гигиенич еск их  норм  и треб ований  по з а щ и те  здоровья  
работников ,  населения и потребителей  услуг  и др.;

10) об еспеч ивать  с воеврем енно  и в полном объем е  вы плату  работникам  
У чреж д ения  заработной платы и иных выплат,  производить  инд е кс ац и ю  заработной платы 
в соответствии  с д е й с т в у ю щ и м  за конодательством  Российской Ф е д ера ции ;

11) об еспеч ить  своим работникам  б е зопас ны е  условия  т руд а  и нести 
гветственность в установленном  д е й ст в у ю щ и м  за конод ательством  Российской

Ф ед ерации  порядке  за ущерб ,  прич инен ны й  их здоровью  и труд оспособн ости ;
12) п редоставлять  соц и а ль н ы е  гарантии и льготы для  б и б л и о т е ч н ы х  работников  

У чреж д ения  в соотв етствии  с д е й с т в у ю щ и м  законодательством;
13) о б еспеч ивать  учет  и с охранность  д окум е н т ов  по л и ч н о м у  составу ,  а такж е  

^ го е вр е м е н н у ю  передачу  их на государственное  хранение  в у с та н овл е н н ом  порядке;
14) о сущ ествл ять  о п еративны й  и бухга лтерский учет  результатов 

ш а нс ово -хозяйст ве нной  и иной  деятельности ,  вести с татистическую  отчетность ;
15) обеспечивать  сохранность  имущества ,  з акрепленного  за У ч р е ж д е н и е м  на праве 

ию ративного  управления ,  использовать  его э ф ф ектив но  и строго  по назначению;
16) не д опускать  ухуд ш ения  те хнич еск ого  состояния и м ущ ества  (это тре б ова ние  не 

распространяется  на ухудш ения ,  связанны е  с норм ативны м  износом  им ущ ества  в
г :;ессе эксплуатации);

17) ос ущ е ст вл ять  те кущ и й  и капитальны й ремонт  имущества ;
18) представлять  С о б с тв е н н и ку  и У ч р е д и те л ю  отчетность  в порядке  и сроки,  

> с 1ан о вл е н н ы е  м у н и ц и п ал ь н ы м и  норм ат и вн ы м и  правовым и актами м уни ц и п ал ь н о го  
образования  «Вяземский  м у ниципал ь ны й  округ» С м ол е нск ой  области,  локал ьны м и

ами С об с тв е н н и ка  и Учредителя  и настоящ им  Уставом:



1 У) предоставлять  государственным  органам  и н ф о р м а ц и ю  в случаях  и порядке,  
пр е д у см о тр е н н ы х  законодательством  Российской  Ф едерации  и органов  местного 
са моуправления  м у н и ципал ь ного  образования  «Вязем ский  м у н и ц и п ал ь н ы й  округ» 
С ленской  области;

20) обеспечивать  б езопасность  при оказании услуг ( вы п о л н е н и и  работ) ,
о  ■ гветствие  оказы ваем ы х услуг  ( в ы п о л н я е м ы х  работ)  ус та новл е нны м  технич еск им  и

.арным требованиям;
21) об еспеч ивать  открытость  и доступность  инф ормации:
а) общей инф ормации  об У чреждении ,  вк лючая  структ урн ы е  подразделения .

: •• .налы:
- полное  и сокра щ ен ное  наименование ,  место н ахож д ения  У ч р е ж д е н и я  и его 

структурны х  подразделений,  ф илиалов ,  почтовы й адрес;
- д ата  созд ания  У чреждения ,  сведения  об Учредителе ;
- у ч р ед и т ел ьн ы е  д окументы;
- структура  организации,  режим, график работы,  к онтак тны е  т е л е ф о н ы ,  адреса

тонной почты;
- ф а м и л и и ,  имена,  отчества,  д ол ж нос ти  руководящ его  состава  организации ,  ее 

структурных  подразделений,  филиалов;
б) и н ф орм а ции  о д еятельности  У чреждения .  вк лючая  с труктурны е  

р а з д е л е н и я ,  ф илиалы:
- сведения  о видах  п ре д ост а вл яе м ы х  услуг;
- копии норм ат ивны х  правовых  актов,  у с та н а в л и в а ю щ и х  цены (тарифы ) на услуги,  

перечень ока зы в а е м ы х  пл атны х  услуг,  цены (тарифы)  на услуги;
- копия  плана  ф инансово  - хозяйственной  деятельности  У чреж д ения ,  

гьержденного в установл енном  за конодательством  Российской  Ф ед ерации  порядке  или
5- . четной  сметы У чреждения:

- инф орм а ц и я  о материально  - т е хнич е ск ом  об еспечении  предоставления  услуг;
- инф орм а ц и я  о п л анируем ы х  м ероприятиях;
- инф орм ация  о вы полнении  м униципал ь ного  задания,  отчет о результатах

- - мости Учреждения:
в) иной инф ормации .
2 2 1 в пределах  своих  полномочий  п риним ать  меры по п роф ила кт ике  те р р о р и зм а  и 

**:сгремизма. а т акж е  минимизации  и (или)  л иквидации  последствий  проявлений 
' - г г о р и з м а  и э к стрем изм а  на территории  м униципал ь ного  образования  «Вязем ский
* пальный округ» См ол енской  области;

23) о сущ ествл ять  не реже  одного  раза в квартал сверку б и б л и о т е ч н о го  ф онда  с 
Ф е д е р а л ь н ы м  списком экстрем истских  материалов ,  р а с п о л о ж е н н ы м  на сайте 
% : ерс гва юстиции  Российской  Федерации;

2 4 1 в пределах  своих  полномочий  самостоятельно  не реже  1 раза в месяц 
шествлять  проверку  ф о н д а  на предмет  наличия в нём документов ,  под готов ленны х  

jd и организациями ,  вк лю ч ё н н ы м и  в реестр и н остранны х  агентов.

V. Управление Учреждением.

5.'.. Руковод ство  У чре ж д е ние м  осущ е ст вл яе т  Директор ,  назначаемы й  на д ол ж н ос ть  
я :<з '  ж д а ем ы й  от дол ж ности  начальником  У правления  по культуре,  спорту  и туризм у  

с грации м униципал ьного  образования «Вязем ский  м у н и ц и п а л ь н ы й  округ»
. некой области .
: I Д и р е к т о р  на основе  е диноначалия  руководит  д е яте ль н ос тью  У чреж дения .
: 3 Д иректор  им еет  с л ед ую щ и е  полномочия:



1) руков одит  д е яте л ь н о с тью  У чре ж д е ния ,  осущ ествл яет  пл а н и р о ва н и е  его работы;
2) распределяет  обязанности м еж ду  сотрудниками  Учреждения;
3 ) уста н а вл и ва е т  обязанности  и определяет  ответственность  руководителей  

.  ггу кту р пых п од  раздел еи и й У ч режде  н и я :
4) без  доверенности  д ействует  от имени У чреж дения ,  представляет  интересы в 

органах государственной  власти и местного  сам оуправл ения ,  предприятиях ,
г . _ -:изациях, в суде;

5) об еспеч ивает  э ф ф е ктив ное  использование  м атериал ьны х  и тр у д о в ы х  ресурсов 
1 • решения  п о ставл енны х  задач;

6) распоряж ается  им ущ еством  У чре ж д е ния  в пределах ,  ус та н овл е н н ы х  
д е й ст в у ю щ и м  законодательством ,  настоящ им  Уставом,  за кл ю ч а ет  д оговоры  от имени 
_• гч'ждения;

7) в соответствии  с д е й ст в у ю щ и м  законодательством  о тк р ы ва е т  счета  в органах  
(начейства,  пользуется правом распоряж ения  сре дствами У ч р е ж д е н и я  в пределах ,

уе а н овл е н н ы х  д е й ст ву ю щ и м  за конод ательством  и настоящим Уставом;
8 ) об еспеч ивает  о рга низа цию  управл енческой  деятельности ,  н еоб ходим ой  для 

ф ун к ц и о н и р о в а н и я  и развития У чреж д ения ,  в пределах  своей ком петенции  издает 
приказы ,  утв е р ж д ае т  положения,  инструкции,  дает  указания ,  об яза те л ьны е  для всех 
с рудников  У чреждения ;

9) у тв е р ж д ае т  по согл асованию  с У чредителем  в пределах  установл енной  
ч исленности  работников  структуру  и штатное  расписание  У чреждения .

10) назначает  на д ол ж ность  и освоб ож д ает  от д ол ж нос ти  работников  
|реждения .  за клю чает  с ними труд ов ы е  договоры (эф ф ек ти вн ы е  контракты)  и

„:ления к ним.
11) п рим еняет  меры поощ рения  и д и с ц и п л и н ар н о го  взы скания  в соотв етствии  с 

. ву ю щ и м  законодательством;
12) утв е рж д ае т  план ф инансово -хозяйственной  деятельности  У чреж д ения  и 

гс  л а м е н т и р у ю щ и е  деятельность  У чреждения  внутренние  д окум енты ;
13) имеет право передавать часть своих  п олномочий  за м е с ти т ел ю  Директора  

У чреж д ения ,  з а в е д у ю щ и м  с труктурных  подразделений ,  отделов,  в том  числе  на период 
с-  .. врем енного  отсутствия;

14) выдает  д оверенности ,  соверш ает  иные  ю рид ич еск ие  действия ;
15) ведет воинский учет  лиц,  п р и б ы в а ю щ и х  в запасе,  в соотв етствии  с 

за-: н дательством  Российской  Федерации;
16) возглавляет  постоянно  д е й ст ву ю щ и й  Совет  при директоре ,  в который входят 

заведующие с труктурны м и  подразделениями  и отделами У чреждения ;
- ) обеспечивает  исполнение  м ун и ц и п ал ь н ого  задания  У чреждения ,  

1вается перед  У чредителем  об его ис полнении  в порядке  и сроки,  ус та новл е нны е  
одательством  Российской Ф едерации .  У ставом  У чреж д ения ,  м у н и ц и п ал ь н ы м  

м н е н и е м :
18) создает  работникам  У чреж д ения  безопасны е  условия труда,  

ьетс т вую щ и е  государственным  норм ат ивны м  треб ованиям  охраны  труда ,  а такж е  
с о  1 ные гарантии в соотв етствии  с законодательством  Р оссийской  Федерации;

обеспечивает  разм ещ ение  на оф ициал ьн ом  сайте в и н ф о р м а ц и о н н о  - 
тел- t ■ уни ка ц и он н ой  сети И нтернет  инф орм ации  об У ч р е ж д е н и и  в порядке  и сроки,  
_ с _ г енные  законодательством;

в сфере  закупок товаров ,  работ, ус луг  руководствуется  д е й ст в у ю щ и м  
_..: :е.:ьством Российской  Федерации;

1 осу щ ествляет  свою  д еятельность  на основании за кл ю ч е н н ого  с У чредителем
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трудового  д оговора  ( эф ф ек тивного  контракта);
22) несет ответственность  за неисполнение  или н е н а д л е ж а щ е е  исполнение  

•занностей,  пред усм отренны х  д е й ст в у ю щ и м  т руд ов ы м  договором  (эф ф ек ти вн ы м
б  - трактом);

23) в пределах  своих п олномочий  приним ает  меры по п роф ила кт ике  т е рроризм а  
и -гсстремизма, а т акж е  в м и н и м и за ц и и  и (или) ликвидации  последствий  проявлений 
т е г г о р и з м а  и э к стрем изм а  на территории  м ун и ц и п ал ь н ого  об разования  «Вяземский

ы м а л ь н ы й  округ» С м ол енск ой  области;
24) реш ает  иные вопросы,  отнесенны е  за конод ательством  Российской  

;  . :ерации.  настоящ им  Уставом,  к его компетенции .
5.4. За в е д у ю щ и е  б иб лиотекам и  -  с труктурны м и  подраздел ениям и  учреж дения  

ин^чаются на д ол ж ность  и о с во б о ж д а ю тс я  от д ол ж нос ти  д и ре ктором  У ч р е ж д е н и я  по 
со: нанию с Учредителем .

VI. Трудовые отношения в Учреждении.

6.1. Р егулирование  труд ов ы х  о тнош е ний  и иных,  непосред ственно  связанных  с 
отношений,  осуществляется  согласно  тр у д о в о м у  законодательству  Российской

О ;  .ерации путем заключения ,  изменения ,  д опол нения  раб отникам и  и У ч р е ж д е н и е м  
активных договоров ,  соглаш ений ,  тр у д о в ы х  договоров .

6.2. Работы в У чре ж д е нии  могут  осущ ествляться  такж е  ф и зи че с ки м и  лицами ,  
>чившими договоры подряда  или р а б ота ю щ им и  по с овм естител ьству  по тр у д о в о м у

1 >вор\.
6.3. Форма,  сис тема  и размер оплаты  тр уда  работников  устанавливается  

У ч р е ж д е н и е м  в соответствии  с д е й с т в у ю щ и м  за конодательством ,  м у н и ц и п ал ь н ы м и
ыми актами м униципал ь ного  образования  «Вязем ский  м у н и ц и п ал ь н ы й  округ» 

ленской области и П олож ением  об оплате  т руд а  работников  У чре ж д е н и я .  У ч р е ж д е н и е  
: ;ечпвает гарантированны й  законом м и н и м а л ьн ы й  размер  оплаты  труда, 
ес ляет меры социальной защ иты своих работников .

6.4. П род ол ж и т ел ьн ос т ь  и распорядок  рабочего  дня,  права  и обяза нности  
яков  и директора ,  порядок  предоставления  вы ход ны х  дней и отпусков  регулируется  
ыми д оговора м и ,  правилами  внутреннего  труд ового  ра с п орядка  и д е й с т в у ю щ и м  
ддгельством.
6.5. Г ра ф ик  отпусков  раб отников  У чре ж д е ния  утверж дается  д и р е к то р о м  с учетом 

представительного  органа  работников  не позднее,  чем за две  недели до
- . .  _■ ля соотв ет с твую щ е го  календарного  года.

.6. Работники  У чре ж д е ния  под л еж ат  обязател ьном у  госу д ар с т ве н н о м у  или 
д г  г» иду социального  страхования.

О с н о в н ы м и  ф ормами участия раб отников  в управлении  У чре ж д е н и е м
IЛ л  - 7 х! Я I

‘ уч ет  мнения  представительного  органа  работников  в случаях,  п ре д усм отре нны х  
Т ~ ■: кодексом  Российской Ф едерации ,  кол л ективны м  договором;

2 доведение  представительны м  органом раб отников  консультаций  с Д и ре кт ором
■ а м  приняти я  л о к а л ьн ы х  н о рм ативны х  актов, с о д ер ж а щ и х  н орм ы  труд ового

ьн есение  пред лож ений  по с о в е р ш е н с тв о в а н и ю  работы У чреж д ения ;  
частие  в разработке  и принятии коллективного  договора :

5 - . ж д е н и е  в состав Сов ета  У чреждения :
: j  ф ормы ,  о п р е д ел е н н ы е  т р у д о в ы м  законод ательством  Российской  

О*. К ' ^  коллективным  д оговором  или л окальны м  норм ат ивны м  актами У чреждения .



Представители работников  им ею т  право получать от д иректора  У чре ж д е ния  и н ф о р м а ц и ю
о вопросам:

1) ре организации  или л иквидации  У чреж д ения ;
2) введения т е хнол огич ес ких  изм енений ,  влекущих  за собой  изм енения  условий 

труда  работников;
3) проф ессионал ьной  подготовки ,  переподготовки  и п овы ш е ния  квалиф икации  

работников;
4) по другим  вопросам,  ус та новл е нны м  труд ов ы м  законодательством  Российской 

Федерации, иными ф ед еральны м и  законами,  кол л ективны м  договором  У чреждения .
6.8. П орядок  участия труд ов ого  коллектива  в управлении  У чре ж д е н и е м

> ;ределяется д е й ст в у ю щ и м  законодательством  Российской  Ф едерации  о тр уде  и Уставом 
. ф еж де и и я .

VII. Совет Учреждения.

7.1. Совет Учреждения  избирается из числа сотрудников и посетителей в целях 
рганизации помощи библиотеке в ее работе.  Совет У чреждения  представляет материал

библиотеки,  избирается ими и отчитывается перед ними.  Совет У чреждения  согласует свою 
габоту с основны ми  направлениями и планами деятельности Учреждения.

7.2. Совет Учреждения  принимает непосредственное  участие  в разработке и 
:рактическом осуществлении мероприятий  в помощь библиотеке:

1 ) рассматривает и обслуж ивает  план и отчеты о деятельности  библиотек;
2) участвует  в работе по у л у ч ш е н и ю  библиотечного  обслуж ивания  читателей,  по 

с< 'вершенств ованию комплектования  книжны х фондов;
3) в подготовке  и проведении массовы х мероприятий;
4) оказывает  содействие в проведении административно  - хозяйственных 

мероприятий,  связанных с охраной библиотечных фондов,  борьбой  с нарушениями
•пателями правил пользования библиотекой ,  с ремонтом  книжного  ф онда  пом ещений,  
тиобретением оборудования.

7.3. Члены Совета  У чреждения  им ею т  права:
1) участвовать в обсуждении вопросов по работе библиотек  и вносить  на заседаниях  

рсдложения по ее улучшению;
2) ос уществлять  дежурство  в библиотеках ,  в первую очередь в отделах 

' - л у ж и в а н и я ;
3) давать  консультации у книж ны х полок в фонде  открытого  доступа;
4) обслуживать  читателей во внестационарных формах;
5) проводить сбор отзывов и предложений от читателей по у л у ч ш е н и ю  работы 

' . .потек:
6) вести подготовку  и оф ормление  читательской стенгазеты и др.

VIII. Структурные подразделения, филиалы и представительства Учреждения.

8.1. У чре ж д е н и е  может  создавать  с труктурны е  подразделения ,  ф и ли а л ы  и
. ..ть п редставительства  на территории  Российской  Ф едерации  с соб лю д ением
>ваний законодательства  Российской  Федерации.

5.2. С т руктурн ы е  подразделения ,  ф илиал ы  и представительства  о с у щ е ст вл яю т
д еятельность  от имени У чре ж д е ния ,  которое  несет ответственность  за их

• е :ьность.
С т руктурн ы е  подразделения ,  ф илиалы и представительства  не являются
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кими л ицами ,  наделяю тся  У ч р е ж д е н и е м  и м у щ ес т во м  и д е й ст ву ю т  в 
вии с пол ож е н и ям и  о них. П олож ения  о с труктурных  подразделениях ,  филиалах  
авительствах ,  а такж е  изм енения  и д опол нения  ук а за н н ы х  положений  
ч с я  У ч р е ж д е н и е м  в порядке,  установленном  за конод ательством  Российской  

настоящ им Уставом.
И м ущ ество  стр у кт у р н ы х  подразделений,  ф илиа л ов  и представительств  
на их отдельном балансе ,  явл яю щ ем с я  частью баланса  У чреж д ения .
Руководи гели структурны х  подразделений,  ф илиа л ов  и представительств  

тся на д ол ж ность  и о своб ож д аю тся  от должности  д и р е к то р о м  У чреждения ,  
cs  пол ном оч иям и  и д е й ст ву ю т  на основании д оверенности ,  вы данной им

> чреждения.

IX. Отчетность и контроль за деятельностью Учреждения.

У чреждение  осуществляет  в соответствии с д ействую щ им  законодательством 
бухгалтерский учет результатов  финансово-хозяйственной  и иной 

с : и .  ведет статистическую и бухгалтерскую отчетность,  отчиты вается  о 
деятельности  в порядке и в сроки,  установленные  У чредителем  согласно 

„мьству Российской Федерации,  нормативным актам Смоленской  области,  
местного  самоуправления Вяземского муниципального  округа Смоленской  

искажение  государственной отчетности  дол ж ностны е  лица  У чреждения  несут 
ш у ю  законодательством Российской Федерации д исциплинарную ,  

г . : тивную и уголовную ответственность.
Контроль за деятельностью У чреждения  осуществляется Учредителем,  

ем им ущ ественны х  отношений Вяземского м униципал ьного  округа  Смоленской  
мкже налоговыми,  ф инансовым и и иными органами в пределах  их компетенции ,  

:е в соответствии с д е й ст ву ю щ и м  законодательством возложена  проверка  
. 7н муниципальных  учреждений.

Контроль за эфф ективностью  использования и с охранностью  имущества,  
за Учреждением  на праве оперативного  управления,  осуществляет  

е им ущ ественных  отношений Вяземского муниципального  округа  Смоленской

Учреждение  обязано ежегодно  до 1 апреля  те кущ его  года представлять в 
не им ущ ественных  отнош ений Вяземского м униципального  округа  Смоленской  
едения об учете м униципального  имущества,  копию балансового  отчета,  а так  же
■ ментов об изменении данны х  об объектах  учета  Реестра муниципальной

;ости.

X. Реорганизация, изменение и ликвидация Учреждения

Решение о реорганизации или ликвидации м униципальной  библиотеки ,  
. и в сельском поселении,  может  быть принято  только с учетом результатов 

. си данного  сельского поселения.
I  1 >гган. принявший решение  о ликвидации Учреждения ,  в обязательном 

псьменной форме сообщает  об этом органу,  осуществляющему 
. ;• .ч- регистрацию юридических  лиц.  создает л и к вид а ционную  ком иссию из
е.:ей учредителя,  проф ессиональных  объединений и трудового  коллектива  

:убликует в местной печати уведомление  о решении не позднее чем за два 
-м еч енного  срока ликвидации.



10.3. При ликвидации Учреждения  преимущ ественным  правом приобретения 
его б иблиотечного  фонда  обладают органы государственной  власти всех уровней,  органы 
местного  самоуправления  и библиотеки  соответствую щего  профиля.

1 0.4. Требования кредиторов ликвидируемого  Учреждения  удовлетворяются  за счет 
им ущества,  на которое в соответствии с д ействую щ им  законодательством может быть 
обращ ено  взыскание.

10.5. И м ущ ество  Учреждения,  оставшееся  после удовлетворения требований 
кредиторов,  а такж е  имущество,  на которое в соответствии с д ействую щ им  
законодательством не может быть обращ ено  взыскание  по обязательствам Учреждения,  
передается ликвидационной  комиссией  У чредителю  и (или) Собственнику .

10.6. При ликвидации и реорганизации  У чреждения  увольняем ы м  работникам 
гарантируется  соблю дение  их прав и интересов в соответствии с законодательством 
Российской Ф е д е р а ц и и .

10.7. Реорганизация У чреждения  в форме слияния,  присоединения,  разделения ,  
выделения,  преобразования может  происходить  в порядке,  установленном д ействую щ им  
законодательством,  как по инициативе  Учредителя,  так и по инициативе  У чреждения  при 
согласии всех сторон.

10.8. Запрещаются  разгосударствление,  приватизация государственных и 
м униципальны х  библиотек,  включая помещения  и здания,  в которых они расположены.

10.9. По предлож ению Учредителя и (или) У чреждения  м ож ет  быть изменен тип 
Учреждения  в порядке, установленном  правовым актом А д м инистрации  м униципального  
образования «Вяземский  м униципальный округ» Смоленской  области.

10.10. В целях реализации государственной  социальной,  экономической  и налоговой 
поли тики У чреждение  несет ответственность за сохранность документов  (управленческих,  
ф инансово-хозяйственных,  по личном составу и других),  обеспечивает  в установленном 
порядке передачу на государственное хранение  документов ,  хранение  которых 
предусмотрено  д ействую щ им  законодательством .

10.11. При реорганизации  Учреждения  все документы (управленческие ,  
ф инансово-хозяйственные ,  по л ичном у  составу и другие)  передаются  пра вопреемнику  
Учреждения.

10.12. При отсутствии правопреемника  документы постоянного  хранения,  им ею щ ие  
научно-историческое  значение,  документы по л ичном у  составу (приказы,  личны е  дела  и 
карточки учета,  лицевые  счета и т.п.) передаются  в архивный отдел Адм инистрации  
м униципального  образования «Вяземский муниципальный округ» См оленской  области.  
Передача  и упорядочение  д окументов  осуществляется  силами и за счет Учреждения.

10.'.3. У чреждение  считается прекратившим существование  и ре орга низованным 
после внесения об этом записи в Единый государственный реестр ю ридических  лиц.

XI. Заключительные положении

11.1. У став У чреж д ения  разрабаты вается  в соответствии  с Ф е д ер а л ьн ы м и  
законами «Об о б щ их  принципах  организации  местного  с ам оуправл ения  в Российской  
Ф е д ера ции»  от 06.10.2003 №  131-Ф3. «О б иб лиотечном  деле» от 29.12 .1994.  №  78-ФЗ,  
Законом Российской  Федерации  «О сновы законодательства  Р оссийской  Ф ед ерации  о 
культуре»  от 09 .10 .1992 .V» 3612-1. Законом См оленской  области «О б иб л и о т е ч н о м  деле  в 
С м ол е нск ой  области»  от 30.11.2004.  №  324-30  и утверждается  У чредителем .

1 1.2. Изм енения  и дополнения  в Устав подлеж ат  государственной  ре гистрации  в 
порядке,  у с та новл е нном  д е й ст в у ю щ и м  законодательством  Российской  Ф едерации
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